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Objectifs de la formation
Le cadre du management des risques doit être intégré dans les processus de décision et d'organisation de
toutes les activités de l'entreprise en veillant aux contextes internes et externes, aux responsabilités de
chacun et aux ressources disponibles au niveau stratégique et opérationnel.

Objectifs stratégiques.
Objectifs opérationnels.
Objectifs de production.

Programme pédagogique
Méthodologie générale de gestion des risques

Introduction
Définition d'un risque
Gestion des risques

Termes et définitions
Principes de gestion des risques
Cadre pour gestion des risques
Processus de gestion des risques

Traitement des risques particuliers
Management de l'entreprise
Atteintes aux actifs corporels
Risques d'atteinte aux personnes
Risques de responsabilité
Nuisances et environnement
Connaissance de l'information
Risques sociaux
Environnement de l'entreprise
Risque de changement, gestion des crises

Risque de changement, gestion des crises

Prérequis et public cible
Prérequis de formation :
Ce programme de formation ne nécessite pas de pré-requis particulier.
Cette formation est ouverte à tous les publics.

Modalité d'évaluation pédagogique
Evalution des compétences acquises par les stagiaires :
A l'issue de la formation, un contrôle de connaissances permettra d'évaluer les compétences acquises
par chaque participant.
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